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I. INTRODUCCION

La eclosion del interés que en el momento actual se constata en los ciudadanos de paises de
las méas diversas caracteristicas por aprender espafiol constituye un fenémeno de una
extraordinaria importancia politica, cultural y econdémica, de ahi que el apoyar y contribuir a
consolidar tal eclosion constituya un objetivo esencial de la politica del Ministerio de
Educacién de Espafia. Aunque todavia no es totalmente cierto que en los paises de habla
inglesa el espafol sea la primera lengua extranjera tanto en las escuelas como en los centros
de educacién secundaria y superior, si puede afirmarse que la demanda en los sistemas
escolares se mueve con claridad en esta direccion y también que ello ya es asi en algunos
paises, especialmente en EE.UU.

Singular interés tiene en la actualidad, en el ambito de la incorporacion de lenguas
extranjeras a los planes de estudio de los sistemas escolares, la situacion de paises en los que
son oficiales dos lenguas, teniendo ambas importancia politica, econdmica y cultural. Canada
es, sin duda, un caso paradigmatico de tal situacion, ya que se trata de una nacion en cuyas
escuelas han de impartirse dos idiomas obligatoriamente, ambos de gran importancia y con
una notable tradicion academica: el inglés y el francés.

En Canada, el espafiol se esta convirtiendo en una lengua emergente como tercera lengua por
las especiales relaciones comerciales con Hispanoamérica, especialmente con México y
Chile.

Il. CANADAY LA PROVINCIA DE ALBERTA
1. Geografia

Canada, con una extension de 9.976.000 kmz, es el segundo pais mas grande del mundo. El
sistema politico es una Monarquia Constitucional y su forma de gobierno, establecida por la
Constitucion, es el federalismo. Cuenta con un Jefe de Estado, S.M. la Reina Isabel Il de
Inglaterra, representada por la Gobernadora General (Excma. Sra.Michaelle Jean), un
Parlamento Bicameral (integrado por el Senado, nombrado por el Primer Ministro, y la
Camara de los Comunes, elegida mediante sufragio universal) y un Primer Ministro, Stephen
Harper.

Canada tiene diez provincias (Alberta, Colombia Britanica, Isla del Principe Eduardo,
Manitoba, Nueva Escocia, Nuevo Brunswick, Ontario, Quebec, Saskatchewan y Terranova y
Labrador) y tres territorios, Yukon, Nunavut y Territorios de Noroeste. Los gobiernos
provinciales proceden de los partidos mayoritarios de la Asamblea Legislativa unicameral de
cada provincia y tienen competencias en educacion. Cada uno de los territorios es
administrado por un comisario nombrado por el Gobierno Federal y responsable ante la
Asamblea Territorial.

En Alberta el Lieutenant Governor o representante de la reina en la provincia es Mr Norman
L. Kwong, y el Premier, o primer ministro de la provincia, Ed Stelmach. Existe un
parlamento provincial o Legislature Assembly.
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2. Clima

Las temperaturas se miden en los sistemas Farenheit y Celsius. Pueden oscilar, segun las
diversas provincias, en primavera entre 12 y 18 grados, en verano entre 18 y 30, en otofio
entre 12 y 18 y en invierno entre 0° y -32°.

3. Poblacion

La poblacién canadiense esta compuesta por 32.6 millones de habitantes (segun estadisticas
de 2006), siendo la tasa de crecimiento del 1,2 por ciento y la densidad demografica de 3
habitantes por kildmetro cuadrado. Segun datos de 2005, la distribucién de la poblacion por
origenes es la siguiente: 35% es de origen britanico, 15% francés, 13 irlandés, 10% aleman,
3.6% ucraniano, 2% hispano, 4% indigena 10% asiatico y 19.4% de distintos origenes.

Desde el punto de vista federal, Canada es un pais bilingiie, siendo las dos lenguas oficiales
el inglés y el francés. El 62 por ciento de la poblacion es de habla inglesa, el 23 por ciento de
habla francesa y el 15 por ciento bilinglie. La gran mayoria de los franc6fonos se concentran
en la provincia de Quebec. Hay también importantes nucleos francéfonos en Ontario y en las
provincias del Atlantico, especialmente en Nuevo Brunswick, la Unica provincia oficialmente
bilingle.

4. Economia

Canadé esta considerado el septimo pais del mundo dentro del ranking industrial de paises
desarrollados.

Los sectores méas importantes son el de servicios y la industria de alta tecnologia. La mano de
obra se concentra en un 70% en el sector servicios, 14% en la produccién, 5.5 en la
construccion y 2% en agricultura. Los mayores productos industriales son: minerales,
alimentos, madera, transporte, productos quimicos, pescado, petréleo y gas natural. Los
principales socios comerciales de Canada son: EE.UU., Japon, China, Reino Unido,
Alemania, México y Corea del Sur.

5. Transporte

Aéreo: la mayor parte de las grandes ciudades cuentan con aeropuerto y las aerolineas tienen
enlaces con cualquier parte del mundo.

Ferrocarril: Via Rail Canada cubre la comunicacion ferroviaria entre las ciudades mas
importantes entre oeste y este del pais.

Autobs: es econdmico y confortable, y se puede viajar por todo Canada gracias a una amplia
red entre ciudades.

Coche: Canada tiene un buen sistema de carreteras y autopistas. Los limites de velocidad son
110km/h 0 60mph en autopistas y entre 50 y 30km/h en ciudades. EI cinturdn de seguridad y
las sillas para los nifios son obligatorios.
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6. Enlaces de interés

info CANADA: Universidades Canadienses, Instituciones, Cultura, Turismo, Recursos,
Historia, Gobierno, Geografia, Poblacién.

Canada - Wikipedia en espafiol. Articulos principales: Economia de Canada, Historia
econdmica de Canada, etc.

Alberta Education: http://www.learning.gov.ab.ca/

Enlace a los programas de estudio provinciales. En este apartado se pueden visitar los
programas de las ISAS (escuelas bilingiies) y de espafiol segundo idioma dentro de los
programas regulares: http://education.alberta.ca/teachers/com.aspx

I1l. EL SISTEMA EDUCATIVO EN CANADA
1. Administracién estatal

Segun la constitucion canadiense, el sistema educativo en Canadd se encuentra bajo la
jurisdiccién de cada una de las diez provincias y tres territorios que componen el pais, Esto
significa que cada provincia tiene un sistema ligeramente diferente de las demas. Al margen
de dichas diferencias, todas las provincias ofrecen tres niveles de educacién: primaria,
secundaria y postsecundaria. La ensefianza se imparte en inglés o francés y en algunos casos
en ambas lenguas, como es el caso de los programas de inmersion. El sistema educativo
canadiense comprende escuelas publicas, escuelas concertadas financiadas con fondos
publicos (normalmente representantes de alguna religion o escuelas con programas
educativos diferenciados), y privadas, desde el jardin de infancia hasta el nivel
preuniversitario.

En Alberta la mayoria de las ciudades tienen dos distritos educativos financiados con fondos
publicos. EI mayoritario, llamado publico, representa a la religion mayoritaria de ese distrito
0 ciudad cuando la ciudad fue fundada. En la mayoria de las ciudades en Alberta, el Distrito
publico, mayoritario, es de origen protestante y hoy por hoy se puede considerar
aconfesional. Junto a este distrito mayoritario existe el Distrito catdlico, sufragado con
fondos publicos en todas las ciudades de Alberta. Puede darse el caso que el distrito catdlico
sea el distrito mayoritario por razones historicas, como en el caso de la ciudad de Saint
Albert, cercana a Edmonton, fundada por inmigrantes franceses.

La responsabilidad de la administracion de las escuelas primarias y secundarias se delega en
los distritos escolares elegidos localmente. Estos distritos establecen los presupuestos,
contratan a los profesores y realizan las negociaciones con ellos, y definen el curriculo
escolar de conformidad con las pautas provinciales.

El gobierno federal provee fondos para ayudar a la educacién postsecundaria, para la
formacion de la mano de obra, y para la ensefianza de las dos lenguas oficiales. Ademas,
tiene competencias en educacidn en los tres territorios del Norte, en las reservas indias, en las
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carceles y en las escuelas del Ministerio de Defensa Nacional, tanto en Canada como en el
extranjero.

2. Laensefianza del espafiol y la educacion multicultural de Alberta

En los dltimos afios la lengua espafiola en Canadd ha experimentado un crecimiento
espectacular junto al chino, el portugués y el arabe. A este incremento han contribuido
particularmente la constante migracién de hispanohablantes y el aumento de las relaciones
econdmicas, comerciales y culturales con los paises de habla hispana, ademas de la posicion
pionera de Canada en cuanto al reconocimiento del multilingtiismo, el muticulturalismo y la
globalizacién del mundo a través de Internet

Segun datos de la Direccion General de Estadisticas de Canada de 2001, hay en Canada
213.140 personas de origen hispano.

La relevancia social, cultural, econémica y politica que esta adquiriendo el espafiol como
lengua extranjera en Canada ha influido enormemente para que los canadienses,
especialmente los franc6fonos, aprendan espafiol a un ritmo superior al de otras lenguas.
Como ejemplo, entre 1991 y 1996, en la provincia de Quebec, aumentaron en un 31,15% las
personas que son capaces de mantener una conversacion en espafiol.

Todos estos factores han convertido el espafiol en la primera lengua internacional y una de
las primeras lengua de comunicacion en la sociedad canadiense.

Es alentador observar como los Ministerios de Educacion de las diversas provincias
reconocen la importancia y crecimiento del espafiol y facilitan su ensefianza y aprendizaje
dentro del sistema, bien como asignatura obligatoria u optativa. Los Ministerios de
Educacién de las provincias de Alberta, Colombia Britanica, Manitoba, Nuevo Brunswick,
Ontario, Quebec y Saskatchewan apoyan decididamente la oferta del espafiol como segunda
y tercera lengua extranjera dentro del curriculum de primaria y/o secundaria, habiendo
firmado o estando dispuestos a firmar acuerdos de cooperacion con Espafia para impulsar
dicho interés.

La provincia de Alberta

Alberta es una provincia de Canada situada a una latitud aproximadamente similar a la del
Reino Unido, con una extension de 661.190 kmz y una poblacion de 3,431,500 habitantes. El
10.3% de la poblacion de Canada reside en Alberta. Es una provincia con abundantes
reservas naturales y en consecuencia posee una de las economias mas présperas, sobre todo
debido a la industria petrolifera.

La ensefianza del espafiol

El espafiol, al igual que el aleman, el chino, el japonés y otras lenguas internacionales, se
ensefia principalmente en nivel de Secundaria. Existen dos programas: uno de Grado 7° a
Grado 12°, de reciente implantacion, y otro de Grados 10°-11°-12° que es el que mayor
numero de alumnos tiene en la provincia. También han comenzdo recientemente programas
de 9 afios, de grado 4 a grado 12 pero el nimero de estudiantes en este programa es todavia
muy pequefio.
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International Spanish Academies

Conviene destacar la introduccion de las International Spanish Academies en Edmonton y
Calgary (Alberta) como un hito en la historia de la implantacion del espafiol en el sistema
educativo canadiense, ya que constituyen no sélo el primer programa bilingle espafiol-inglés
de Alberta, sino de todo Canada. La demanda de la ensefianza del espafiol como lengua
extranjera en Canada ha experimentado un crecimiento notable en los ultimos afios en todos
los niveles del sistema educativo.

La metodologia y la didactica de las lenguas extranjeras ha ido evolucionando a lo largo de
los Gtimos veinte afios en torno a enfoques comunicativos y centrados en el alumno, y
alejandose, en cierta medida, de los enfoques gramaticales tradicionales.

Actualmente hay 16,000 alumnos matriculados en programas de espafiol desde el jardin de
infancia hasta el Grado 12 en la provincia de Alberta, 2,020 de ellos en los programas
bilingues.

3. Los distritos escolares

Los centros publicos son gestionados por los llamados distritos escolares (School Boards),
financiados por el gobierno provincial. Los distritos escolares reciben financiacion en
funcion del namero de alumnos que tienen en sus escuelas, de la necesidad de ayuda
individualizada de los alumnos y de otras variables. Hay muy pocas escuelas privadas.

Los distritos escolares compiten los unos con los otros para obtener el maximo nimero de
alumnos, lo que contribuye a que la oferta del sistema publico sea de calidad y variada:
existen escuelas catélicas y no catdlicas, programas bilingiies en ocho idiomas diferentes,
escuelas francéfonas e, incluso, escuelas especializadas en deportes (hockey...), artes, etc.

Las escuelas disponen de Consejos Escolares (School Councils), los cuales constituyen el
instrumento de participacion de los padres y madres en las decisiones de las escuelas, su
politica y sus objetivos. Existe mucho voluntariado por parte de los padres y madres de los
alumnos, los cuales pueden acceder a la escuela y entrar en las clases en cualquier momento.

Es competencia del Departamento de Educacion, Alberta Education, la elaboracion del
curriculum, la certificacion del profesorado y la autorizacion de recursos y materiales
educativos, los cuales son aprobados después de un riguroso analisis, teniendo en cuenta los
criterios de correspondencia con el curriculum, promocion del respeto y valoracion de la
diversidad. Se hace especial énfasis en la multiculturalidad y en las necesidades
individuales.

El distrito escolar fija los procedimientos de contratacion y evaluacion de profesores, y se
encarga de pagar los salarios. La seleccion del profesorado corre a cargo de las escuelas.
Para mas informacion consultar: http://www.education.gov.ab.ca/K_12/teaching/

4. Las escuelas

La educacion obligatoria y gratuita se suele ofrecer en Canada desde los 5 a los 17/19 afios.
En general se divide en tres etapas:
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1. Ensefianza Primaria: Grados K-6° (Elementary School)
2. Ensefianza Intermedia: Grados 7°-8°-9° (Junior High School)
2. Ensefianza Secundaria: Grados 9°-12° 6 10°-12° (High School)

Cada escuela estd dirigida por un director (Principal) que es nombrado por el consejo
escolar del distrito (School District Board of Education). El director es la maxima autoridad
de toda la comunidad educativa y tiene mas responsabilidades que un director de un centro
escolar en Espafia. Entre sus atribuciones esta la de intervenir en la labor docente del
profesorado con el objeto de evaluar su trabajo y asegurarse de que se cumple la
programacion. Para eso pide periddicamente la programacion de aula y puede entrar a
observar las clases sin previo aviso. Esta atribucion suele llamar la atencion de los docentes
espafioles, mas familiarizados con las funciones de los cargos directivos en el sistema
educativo espariol.

En escuelas grandes el director puede tener uno 0 mas ayudantes (Assistant Principals). Sus
atribuciones estan relacionadas con las normas de convivencia y la disciplina adoptadas por
la escuela. También supervisan el uso del material de la escuela y de los libros de texto.

5. La poblacion escolar

El resto de la comunidad educativa estd formada por los profesores y los profesores
ayudantes (teacher assistants), los orientadores escolares (counselors), el personal
administrativo (secretary), el auxiliar administrativo que se ocupa de los sueldos (clerk), el
personal sanitario (nurse), el personal de mantenimiento y limpieza (janitor), los alumnos,
las asociaciones de padres y profesores (PTA) y, en algunas escuelas, los guardias de
seguridad (security guards).

Los orientadores escolares confeccionan los horarios y ayudan a los alumnos de secundaria a
decidir las asignaturas que deben elegir para poder alcanzar los objetivos que se proponen de
cara a planificar su acceso a estudios superiores.

En muchos distritos escolares a los profesores nuevos se les asigna un profesor de su mismo
centro que le sirve de guia (mentor teacher) y a quien se debe dirigir para conseguir toda la
informacidn que necesite. También reciben la ayuda de los profesores de apoyo del distrito
(support teachers y resource teachers o Staff Development/Consulting teachers).

La participacion de los padres de los alumnos es siempre muy estrecha, especialmente en la
escuela primaria. Puede darse el caso de que los padres acudan a observar y se involucren
activamente en la clase. El contacto con las familias de los alumnos es también un elemento
esencial en el mantenimiento de la disciplina en las clases de secundaria.

Cada escuela tiene su propio curriculum, su programacion para cada grado y su reglamento
de régimen interno, elaborados todos ellos segun las directrices del distrito escolar y del
Departamento de Educacion de la provincia.

Evaluacién escolar
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El Departamento de Educacion de la provincia, Alberta Education, exige a los alumnos de
los centros publicos la realizacion de una serie de exadmenes, con los que evalua la
consecucion de los objetivos sefialados en los curricula. Las lenguas extranjeras, por el
momento, no son sometidas a dicha evaluacion. También existen examenes estandarizados y
elaborados por editoriales que adoptan los distritos para medir el progreso de los alumnos en
diferentes areas.

Generalmente se exige que el profesor lleve a cabo una evaluacién continua de los alumnos,
haciendo un seguimiento diario del trabajo de clase y realizando pruebas semanales. Los
profesores deben familiarizarse lo antes posible con los procedimientos de calificacion y
evaluacion (grading policies) de los alumnos en su distrito y escuela. Estos procedimientos
son considerablemente diferentes de los espafioles. También es necesario informar frecuente
y adecuadamente a los padres sobre el rendimiento de sus hijos. Si el rendimiento es bajo, es
necesario presentarlo de manera asertiva. Es decir, en ningln caso debe hablarse
negativamente de un alumno, siempre debe hacerse de una forma no ofensiva, sefialando
primero las virtudes y después, si es necesario, las areas en las que conviene mejorar.

Esta sociedad hace mucho énfasis en la autoestima, y los comentarios negativos resultan
muy ofensivos. La disciplina y el buen rendimiento se promueven mediante el refuerzo de
los comportamientos positivos. En el nivel de primaria, sobre todo, los profesores suelen dar
muchos premios para recompensar a los alumnos con esta finalidad.

Al término de la escuela secundaria, los alumnos que consiguen aprobar un nudmero
determinado de créditos, reciben un High School Diploma, que les permite acceder a
estudios superiores. Si no consiguen los créditos que necesitan y son mayores de 19 afios,
deben dejar la escuela. En este caso obtienen un certificado acreditativo de los créditos que
han conseguido.

6. Calendario escolar

La duracion del curso suele ser de 180 dias lectivos. El calendario escolar se estructura
segun dos modelos: los centros con calendario escolar tradicional y los centros Year Round,
que tienen las vacaciones mas repartidas a lo largo del curso. Los dos suelen tener el mismo
namero de dias lectivos.

Cada distrito escolar decide y difunde su calendario escolar. El curso suele comenzar a
principios de septiembre, normalmente después de Labor Day y termina a mediados o
finales de junio y esté dividido en dos semestres. El primer semestre termina a finales de
enero. Navidad es normalmente Christmas break y Semana Santa, que no tiene por qué
coincidir con la misma, es Spring Break.

Hay dias en los que los alumnos no acuden al centro (Professional Development Days) y en
los que se convocan reuniones de ciclo, de nivel, de claustro u otras actividades para el
profesorado. Normalmente cada maestro tiene derecho a unos nueve dias por enfermedad y
unos tres por asuntos propios, dependiendo de los distritos. Si se agotan esos dias, las
ausencias se penalizan en el sueldo. Aunque formalmente es voluntaria, la afiliacion sindical
suele ser automatica y conviene no darse de baja.
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7. Horario

Los centros escolares canadienses tienen jornada continua. El horario suele oscilar, en
general, entre las ocho y media de la mafiana y las tres y media de la tarde.

Los profesores deben llegar al centro como minimo media hora antes de la hora de entrada
de los alumnos, y permanecer en él hasta después de su salida, segin lo establezca la
escuela. Puede haber un recreo de 20-30 minutos (en primaria) y se dispone de 30-45
minutos para comer.

Las escuelas controlan muy de cerca el cumplimiento del horario. En algunas escuelas es
necesario fichar en la secretaria a la entrada y a la salida. Sin embargo un gran nimero de
los docentes que trabajan en Canada llegan al trabajo bastante antes y se marchan bastante
después del horario establecido. Esto es debido a la cantidad de tiempo que es necesario
dedicar a la preparacion de clases, la correccion de ejercicios y a la puesta al dia de los
documentos que el distrito y la escuela requieren, como pueden ser las programaciones o los
boletines de notas.

Ademas, se espera que todos los profesores atiendan a los padres que soliciten una reunién;
que vigilen, por turnos, los recreos (en primaria), comedores y autobuses, y participen en las
actividades programadas fuera del horario escolar.

8. Recursos para profesores en la provincia de Alberta

Los libros de texto que se utilizan en las escuelas publicas de Canada tienen que haber sido
autorizados por el Departamento de Educacion y se deben adaptar a los objetivos
pedagogicos del disefio curricular provincial. Cada distrito decide cuéles adopta de acuerdo
con sus programas particulares. Los libros se entregan gratuitamente a los alumnos, que se
responsabilizan de su buen uso y de devolverlos a final de curso. El profesor tiene que
controlar la devolucion de los libros. En algunas escuelas los alumnos no pueden llevarse los
libros a casa. En otras, especialmente escuelas secundarias, no hay libro de texto de algunas
materias.

Uno de los primeros pasos a dar tras conocer el aula al que se ha sido asignado, es la
elaboracion de una lista con los materiales fungibles que méas urja conseguir. La lista suele
hacerse en un impreso especialmente disefiado para ello, que normalmente se encuentra
entre los documentos que el centro entrega al profesor al incorporarse y que hay que
presentar en la Secretaria. A veces el profesor compra y paga ciertos materiales.

Debido a que las primeras semanas de curso son especialmente dificiles, es util disponer de
material complementario propio para, entre otras cosas, ahorrar tiempo en la planificacion
semanal. Se aconseja preparar una recopilacion de actividades y materiales que se puedan
adaptar a diferentes niveles, si no se sabe el nivel que se va a impartir, y que contengan ideas
practicas que faciliten el trabajo diario al principio del curso. A modo de orientacion se
sugiere contar con juegos de expresion oral y escrita en espafiol, canciones, refranes,
adivinanzas, libros de cuentos, actividades manuales sencillas, métodos de lectura y
escritura, libros de texto de lengua, matematicas y ciencias, cintas o discos compactos y
cualquier otro recurso que se crea de utilidad.
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Es necesario recordar que, debido a la cultura pedagogica imperante, las actividades deben
ser participativas, activas y &giles. Los alumnos no estdn acostumbrados a lecciones o
exposiciones largas del profesor ni a métodos gramaticales tradicionales. Puede ser de
utilidad llevar calendarios de bolsillo, cromos, pegatinas, chapas, insignias, tebeos usados,
golosinas, etc. Los profesores canadienses suelen tener una reserva de estos “premios” en
sus clases y los alumnos los esperan como recompensa a su trabajo. El nivel de exigencia a
los alumnos y lo que se considera trabajo bien hecho muchas veces puede ser
considerablemente mas bajo que lo acostumbrado en otros sistemas escolares. Por eso hay
que estar preparado a premiar y alabar trabajos que en otras circunstancias podrian ser
considerados mediocres.

Se debe tener especial cuidado con los videos y su contenido, sobre todo si hay desnudos
parciales, violencia, lenguaje soez, referencias sexistas o racistas, etc. Ademas, si se han
grabado en Espafia, hay que convertirlos al sistema americano (NTCS en video y Zona 1 en
DVD).

Es necesario recordar que el profesor visitante es un experto y un referente de la cultura
espafiola, y que el conocimiento sobre la misma debe ser ofrecido a los alumnos y a la
escuela en general. Pero también hay que sefialar que es imprescindible familiarizarse con
las diferencias linguisticas y culturales de los alumnos hispanohablantes, y valorarlas,
respetarlas y usarlas como recurso didactico dentro de la clase. En este sentido, conviene
destacar que el profesor nunca debe referirse al espafiol peninsular como la Unica
forma vélida de espafiol.

Todos los manuales de orientacion para maestros insisten en que los primeros dias de curso
son cruciales. No se trata tanto de empezar a impartir contenidos como de sentar las bases de
la convivencia en el aula, crear un clima adecuado y establecer las rutinas que se van a
seguir a lo largo del curso. Esto es especialmente necesario por el efecto que tiene en el
elemento mas importante para garantizar el éxito en el aula: la disciplina.

Uno de los manuales mas ampliamente recomendados es How to become an effective
teacher: THE FIRST DAYS OF SCHOOL, de Harry K. Wong y Rosemary T. Wong,
publicado por Harry K. Wong Publications. También es aconsejable leer la guia para
profesores en su primer afio que distribuye el Departamento Federal de Educacion de
EE.UU., pero que es igualmente valido para Canada, y que se puede conseguir en Internet:
http://www.ed.gov/teachers/become/about/survivalguide/index.html

Cada profesor tiene asignado un buzén o casillero en la secretaria de la escuela, que es la via
de contacto diario del mismo con la administracion del centro y del distrito escolar. Por
medio de ellos, se entregan a los profesores los boletines informativos del distrito, se
anuncian los cambios de horario, se informa de la programacion de toda clase de
actividades, se convocan reuniones y se transmiten los mensajes de caracter personal y de
trabajo. Hay distritos escolares que asignan una cuenta de correo electronico y envian todas
Sus comunicaciones por esa via.

Antes de comenzar las clases es muy Util visitar otras aulas de la escuela, preferentemente
del mismo nivel al que se haya sido asignado y aprovechar la ocasion para, ademas de fijarse
en la estructuracién del espacio y los materiales de uso habitual, darse a conocer al resto de
los comparieros.
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Cada profesor suele tener su aula. Es necesario limpiar, preparar, organizar y empezar a
decorar el aula antes del comienzo de las clases con los alumnos, de manera que se cree un
clima agradable y ordenado. Los alumnos cambian de aula segun la asignatura a partir del
grado 6.

Todas las aulas tienen las paredes cubiertas por unos paneles fijos (bulletin boards), que hay
que decorar y preparar para ir exponiendo las actividades de los alumnos. Son la prueba
visible de las unidades didacticas que se desarrollan durante el curso, de las fiestas que
figuran en el calendario escolar y cuyo estudio forma parte del curriculum (Halloween,
Thanksgiving, Christmas, Valentine's Day, Saint Patrick's Day, Passover, Easter, Mother's
Day, Cinco de Mayo, Father's Day, etc.) y de otras actividades. La direccion y el personal
del distrito pueden basar parte de su evaluacién del profesor en el contenido de esos paneles
y en la decoracion de la clase.

Cada mafiana, antes de comenzar las tareas del dia, sobre todo en primaria, se canta el himno
nacional de Canada. En las escuelas catolicas, a veces se reza. Esta actividad, marca el
comienzo de la actividad escolar y ningun profesor queda exento de hacerla.

IV. TRAMITES PARA PROFESORES VISITANTES EN CANADA
1. Certificacion académica

Para poder ejercer la docencia en escuelas publicas los profesores necesitan una certificacion
especial emitida por el Departamento de Educacion. Mediante un acuerdo establecido entre
el Ministerio de Educacion de Espafia y Alberta Education, los profesores visitantes
espafoles reciben una certificacién temporal que les permite ejercer de profesores en
Alberta en el marco del programa, es decir durante un periodo maximo de tres afios. La
tramitacion de esta certificacion temporal se hace a través de International Education, en
colaboracion con la Oficina de Educacion de la Embajada de Espafia en Ottawa.

Hay dias de Professional Development, que se llevan a cabo durante el curso. En estos dias
se suspenden las clases y los profesores deben asistir a aquellas actividades de formacion
que organiza el distrito escolar.

2. Situacion laboral en Espafia

Los profesores funcionarios seleccionados pasaran a la situacion administrativa de "servicios
especiales” durante el periodo de duracién de su contrato en Canada. Dicha situacion
administrativa implica la reserva de plaza en Espafia, asi como el mantenimiento de sus
derechos a efectos de antigtiedad en el cuerpo (trienios) y jubilacion hasta un maximo de 6
afos. Conviene consultar la convocatoria anual en la que cada profesor haya participado por
si hubiera algin cambio.

3. Visados

Para poder trabajar en Canadd, un espafiol debe solicitar un visado de trabajo (Work Permit).
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El visado debe obtenerse a través de la Embajada de Canada en Paris, ya que la Embajada
canadiense en Espafia no emite visados. Se puede conseguir el formulario y la informacion
pertinente a traves de las siguientes paginas de Internet:

Visas e Inmigracion (informacion general):
http://www.dfait-maeci.gc.ca/canadaeuropa/france/

Formulario de permiso de trabajo:
http://www.dfait-maeci.gc.ca/canadaeuropa/france/visas/KittTravailE.pdf

3.1. Documentacion necesaria para solicitar su visado

a. Todos los candidatos deben completar el formulario de "Peticién de Permiso de Trabajo
Temporal". (Temporal Work Authorization), que se puede descargar desde la anterior pagina
Web.

b. 4 fotografias.

c. Una copia de su pasaporte, valido durante todo el tiempo que se vaya a permanecer en el
programa de profesores visitantes (aquellas donde aparezca el nombre, la fotografia, el
namero de pasaporte, etc.).

d. Una fotocopia de la Carta de Aceptacion de la Institucion Educativa que lo recibird,
especificando la posicion propuesta, duracion, etc.

e. Una carta de International Education, Alberta Education, en la que se indique que el
profesor pertenece al programa de profesores visitantes.

f. Una certificacion de la Oficina de Educacion de la Embajada de Espafia en Ottawa que
indigue el programa al que pertenece el profesor.

g. Un cheque bancario certificado con la cantidad requerida para el trdmite de visado
especificada en la pagina Web citada en el apartado 1.

Toda esta informacién la encontrard también en la direccién arriba indicada.

3.2. Tramitacion

Envie el formulario con la documentacién arriba especificada a la Embajada de Canada en
Paris tan pronto como sea posible, y de la forma mas rapida y segura (los tramites pueden
demorarse hasta 3 meses).

Tras recibir su solicitud, las autoridades canadienses le responderan que su visado esta
siendo tramitado, al tiempo que le indicaran que es necesario pasar un examen médico. Ellos
le daran las direcciones de los médicos/clinicas acreditados para realizar dicho examen, ya
que solo son validos los certificados expedidos por algunos facultativos y éstos no se
encuentran en todas las ciudades de Espafia.

3.3. El certificado médico

Son los Servicios de Inmigracion quienes le proporcionaran los formularios que debe
entregar al medico para que éste los complete y él mismo serd quien envie los resultados de
dichas pruebas a Paris. En cuanto le envien esta documentacion, solicite una cita al médico
acreditado que mejor le convenga ya que éste puede tardar varios dias en recibirle, y también
usted necesita unos dias para recoger las muestras para los analisis. EI médico le indicara las
pruebas que tiene que pasar. Tras el examen usted solamente tendré que escribir a Paris para
indicar que ya ha pasado el examen, y esperar que Paris le comunique la resolucion de su
solicitud.
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3.4. Recepcion. Lo que usted recibird finalmente en su domicilio no es el visado como tal,
sino una carta de permiso de entrada al pais para el fin solicitado, y con esa carta, una vez en
la aduana canadiense, son los Servicios de Inmigracion de este pais quienes le emitiran el
permiso.

Para cualquier duda sobre estas normas puede consultar en las siguientes direcciones:

Embajada de Canada en Espafa
Nufiez de Balboa, 35
28001 Madrid, Esparia
Tel.: 91- 423 32 50
Fax: 91- 423 32 51

Embajada de Espafia en Ottawa
Oficina de Educacion
74 Stanley Avenue
K1M 1P4 Ottawa, NO

Asesor Técnico en Alberta: Andrés Sanchez
tel.: 780-422-0664 fax: 780-422-3745
Correo e: andres.sanchez@mec.es/ andres.sanchez@gov.ab.ca

Para renovar el visado, en caso de permanencia en el pais como profesor visitante un afio
mas, se necesita una carta formal de la jurisdiccion escolar invitando al profesor a
permanecer otro afio en el trabajo. La oficina de Relaciones Internacionales dirigida por Mr
Waldemar Riemer, (waldemar.riemer@gov.ab.ca), prepara una Letter of Support para afadir
a la solicitud. Toda la informacién debe ser enviada a la Processing Office en Vegreville,
Alberta. La pagina que contiene toda la informacion y los formularios de solicitud es:
http://www.cic.gc.ca/english/information/applications/extend-worker.asp

4. Registro consular

Es necesario darse de alta como residente en la Oficina Consular de Espafia que corresponda
al lugar de residencia tan pronto como sea posible. El registro consta en el archivo consular
desde la fecha en que se solicita, independientemente de la de llegada al pais, por lo que, si,
al abandonar el pais, se quieren llevar pertenencias a Espafia, hay que presentar un
certificado de baja consular en el que conste que el alta se ha mantenido,
ininterrumpidamente, durante un aiio como minimo, para no pagar aranceles en la aduana.

El Ministerio de Trabajo y Seguridad Social viene ofreciendo ayudas a los emigrantes
espafioles que vuelven a Espafia tras una estancia de una cierta duracion en el extranjero.
Solo podrian solicitarlas los profesores no funcionarios. Para ello es imprescindible
presentar un certificado consular en el que conste la permanencia en el extranjero y la fecha
de baja en el registro consular.

También hay que estar inscrito en el registro consular para poder votar mientras se
permanece en Canada.
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Cada profesor debe pedir por teléfono el impreso de inscripcion al Consulado de su zona y
enviarlo, junto al pasaporte para que lo sellen. EI Consulado General que corresponde a
Alberta es el de Toronto:

CONSULADO GENERAL DE ESPANA
2 Bloor St. East, Suite 1201
Toronto, ON M4W 1A8
Tel: 416 977 1661
Fax: 416 593 4949

5. Tarjeta de la Seguridad Social: Social Insurance Card

La tarjeta de la Seguridad Social (Social Insurance Card) es un documento de identidad de
caracter administrativo que asigna un nimero de identificacion (Social Insurance Number) a
todos los individuos de nacionalidad canadiense o con residencia legal en aquel pais. Es
imprescindible tenerla para ser incluido en némina o admitido en sociedades de seguro
médico y de automoviles, para hacer la declaracion de la renta, etc. El distrito escolar
informaré al profesor visitante del modo de obtenerla.

Una vez que se tenga la tarjeta es conveniente guardarla en un sitio seguro y aprenderse de
memoria el nimero, ya que se trata de un documento muy codiciado para falsificaciones y
suplantacion de personalidades. Es suficiente con dar el nimero cuando lo pidan sin
necesidad de presentar la tarjeta. Generalmente no piden esta tarjeta como documento de
identidad. Para eso esta el carnet de conducir, que hay que llevar siempre encima.

6. Carné de conducir:

El carné de conducir (operator’s licence), que es diferente en cada provincia, es el
documento que cumple la funcién de documento de identidad.

Inicialmente es necesario tramitar en Espafia el carnet de conducir internacional. Se
consigue en las Jefaturas de Trafico o en el RACE. Este carné tiene la validez de un afio en
Alberta. Sirven también para alquilar y conducir un coche al llegar. Después del afio, es
necesario obtener el carnet de conducir de la provincia de Alberta. Se realiza mediante un
examen tedrico y préactico, cuyo coste y dificultad es muy inferior al espafiol.

Dependiendo de donde se viva y donde se encuentre la escuela, la vida en Canada puede ser
muy dificil, o imposible, sin coche. En caso de no tener carné de conducir se aconseja que se
obtenga cuanto antes.

7. Declaracion de la renta:

En Canada, la declaracion de impuestos se hace desde mediados de febrero, hasta mediados
de abril. Los profesores visitantes tienen que hacer la declaracién de impuestos en Canada
por los haberes que hayan percibido desde su llegada a Canada hasta fin de afio y, ademas,
declarar en Espafa por las retribuciones alli percibidas desde enero hasta agosto del mismo
afio.
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Para hacer la declaracion de la renta en Canada es aconsejable pedir orientacion al distrito
escolar o compafieros. En enero, los distritos escolares envian a sus empleados un estadillo
en el que figura el importe total del dinero percibido durante el afio anterior, asi como las
cantidades cotizadas en concepto de impuestos. Las devoluciones suelen recibirse en el mes
de junio, como muy tarde. En muchas asesorias fiscales hacen las declaraciones de la renta
por unos $50 CAD.

V. LALLEGADAY LA INSTALACION EN ALBERTA
1. El viaje a Alberta

Cada profesor gestiona su viaje a Canada. Antes de la llegada se les daré informacién sobre
posible alojamiento durante los primeros dias y también sobre el curso inicial de acogida.

2. Vivienda, ropay otras compras:

2.1. Vivienda

Los periddicos locales tienen ofertas de casas y apartamentos en alquiler en sus secciones de
anuncios por palabras (classified). La edicion del domingo de cualquiera de los periddicos
locales es la que contiene mayor informacion inmobiliaria. Conviene mirar estas secciones a
primera hora de la mafiana y llamar inmediatamente si hay algo que interese. Hay
Publicaciones gratuitas en los numerosos expositores que se encuentran en calles transitadas
y centros comerciales.

Otra manera de encontrar vivienda es pasear por la zona donde se desee vivir en busca de
carteles que indiquen que un apartamento o casa estd en alquiler. También se puede pedir
informacidén y consejo sobre zonas y viviendas a los responsables y comparfieros del distrito
y la escuela, asi como profesores visitantes espafioles llegados en afios anteriores.

El contrato de arrendamiento suele exigir el pago del primer mes y ademas una fianza
(security deposit), que se devuelve en su totalidad al terminar el contrato si no hay
desperfectos. También se suele pedir un documento que avale la solvencia econémica del
arrendatario. Para esto basta con mostrar una copia del contrato de trabajo. Si no se dispone
del contrato, sera necesario pedir un certificado del distrito escolar en donde conste el
salario.

La mayoria de las viviendas que se alquilan son viviendas sin amueblar. Suelen tener el
frigorifico, la cocina de gas o eléctrica, lavadora, secadora y, algunas veces, lavavajillas y
cortinas. En el caso de algunos complejos de apartamentos, los apartamentos no tienen
lavadoras y, en este caso, suele haber lavanderias que estan dentro del mismo complejo.

2.2. Teléfono, electricidad, television e Internet

Después de solicitar la linea de teléfono local, se puede contratar una compafiia de llamadas
de larga distancia. Hay que pedir, por teléfono y una vez que se tenga la linea local,
informacion sobre el “plan” que pueden ofrecer segln lo que mas se vaya a usar (llamadas
locales, interestatales o internacionales). Las Ilamadas locales van incluidas en una tarifa
plana. Otra opcion es tener un plan de llamadas locales y usar las tarjetas de teléfono para
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Ilamadas internacionales. Estas tarjetas de teléfono (phone cards) permiten hacer llamadas
internacionales desde cualquier teléfono a muy buen precio.

Se puede contratar Unicamente un teléfono mdvil y utilizar una tarjeta pre-pagada para
[lamar a Espafia. Se recomienda esta opcion porque, al utilizar tan frecuentemente el coche,
el teléfono mévil puede ser muy Util para poder pedir ayuda en caso de emergencia. Las
facturas llegan mensualmente y suelen pagarse mediante cheque.

Hay pocos canales publicos de television. Para tener mas opciones hay que darse de alta en
alguna compafiia de television por cable.

Ademas de la compafiia telefonica local, hay muchas empresas con las que se pueden
contratar los servicios de Internet. Casi todos los colegios estan conectados a Internet, lo que
permite acceder al correo electrénico diariamente. Esta sera la via de comunicacion mas
usada con los Asesores del Ministerio de Educacidn, otros profesores visitantes y el distrito
escolar.

La electricidad es de 125 voltios. Los aparatos eléctricos de Espafia no pueden utilizarse en
Canada, y viceversa, sin transformador. Los enchufes son diferentes a los de Esparia, pero se
pueden usar con adaptadores.

2.3. Articulos para la vivienda

Las grandes cadenas de tiendas y las tiendas especializadas en muebles y bricolaje ofrecen
articulos a buen precio. Los profesores pueden hacerse socios de algunas de ellas
presentando el carnet de profesor.

Para entrar de lleno en la cultura canadiense se pueden visitar los garage sales y yard sales
que tienen lugar durante los fines de semana. Son pequefios rastrillos particulares que se
instalan en los jardines de las casas y apartamentos y en los que se pone en venta todo
aquello que ya no se necesita 0 sobra en la casa, desde electrodomésticos a muebles y ropa
usada. Se anuncian con carteles en los arboles o medianas de las calles adyacentes y en las
farolas y postes de teléfono.

La edicion del viernes de los periddicos locales recoge anuncios de muchos de ellos. Hay
casos en que los compafieros de la escuela y del distrito escolar pueden proporcionar
mobiliario de segunda mano y enseres de la casa. Por ultimo, deberiamos decir que en
Canada suele haber rebajas casi continuamente.

Si no se dispone de coche se puede elegir una zona bien abastecida de tiendas y
supermercados (malls). Se puede adquirir ropa y calzado para el invierno canadiense a buen
precio en Winners, Outlets, etc.

3. Transporte
3.1. Automoviles
Disponer de un vehiculo es practicamente imprescindible. El transporte publico es, por lo

general, bueno pero se limita al area del centro de algunas ciudades. En las zonas periféricas,
que es donde suelen estar las escuelas, hay menos lineas y un servicio limitado.
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Los precios de coches de segunda mano oscilan entre los 8.000 y los 15.000 dolares. Se
pueden comprar en tiendas de compraventa de automdviles (auto/car dealers) o a
particulares. Tanto unos como otros se anuncian en las secciones de los periddicos dedicadas
a tal efecto. También se pueden encontrar anuncios de venta de coches en los periédicos
locales y estatales.

Una vez encontrado un coche es recomendable que lo revise un mecénico. El coste de dicha
revision es de 100 délares aproximadamente. EI comprador sélo tiene que pagar al vendedor
para recibir el titulo de propiedad del coche. Ese documento se presenta al MVD, junto a un
certificado sobre la emision de gases del vehiculo, para solicitar la matricula.

Es conveniente contar con un coche desde el principio para buscar alojamiento y realizar
todas las gestiones. Como no es facil comprarlo nada més llegar, aconsejamos alquilarlo.
Puede ser una buena idea alquilarlo entre varios profesores. Las compafiias de alquiler son
numerosas Yy ofrecen buenos precios, sobre todo si se efectda la reserva por Internet.

3.2. Seguros de automdviles

Al igual que en Espafia, en Canadé es obligatorio contratar un seguro minimo (liability), que
cubra posibles dafios ocasionados a terceros. Las compafias de seguros ofrecen gran
variedad de pdlizas a precios en los que varian, entre otros factores, segin la condicién del
vehiculo, el indice de siniestrabilidad de la zona de residencia y la distancia que se cubre
diariamente hasta el lugar de trabajo.

La oferta de mercado de las compariias de seguros es muy amplia, lo que hace la eleccion
muy dificil al recién llegado. Es necesario tener en cuenta que si se contrata el seguro con
una compafiia antes de tener el carnet de conducir del estado el precio es considerablemente
mas alto.

Por lo tanto se puede sugerir hacer un seguro por el menor tiempo posible. En ese tiempo se
obtiene el carnet estatal y se puede hacer el seguro con otra compariia mas econémica. En
cualquier caso, siempre hay que consultar con varias compafiias y comparar su oferta. En el
caso de que se pueda, es aconsejable traer una Experience letter, que es un certificado de la
compafiia de seguros de Espafia en que la conste que no ha habido siniestralidad durante el
maximo nimero de afos. La carta debe ser en inglés.

La Canadian Automobile Association, mas conocida como CAA ofrece a sus clientes
servicios parecidos a los del Real Automdvil Club de Espafia, proporciona mapas y planos
de la ciudad y de la provincia gratuitos, ofrece descuentos en hoteles y en compafiias de
alquiler de coches, servicio de grua y atencion en carretera, asi como servicios legales de
representacion que incluyen compra de vehiculos, de vivienda, concesion de créditos, etc.

Bajo ningun concepto se debe de conducir si no se esta asegurado. Las penalizaciones en
caso de accidente pueden ser cuantiosas.

3.3. Conducir en Canada

Esta prohibido llevar bebidas alcoholicas en el interior del coche a no ser que el envase esté
sin abrir o se lleve dentro del maletero. Tampoco se permite beber alcohol en lugares
publicos (calles, parques, etc.).

18

Guia de Canada (Provincia de Alberta) 2008-2009



Es obligatorio ceder el paso a los peatones siempre, independientemente de que se
encuentren cruzando por un “paso de cebra” o no. Asimismo, est& prohibido a los peatones
cruzar la calle por lugares no sefializados (jay-walking), bajo pena de multa.

Es necesario respetar siempre el limite de velocidad, que oscila entre 90 y 110 Km. por hora
en las autovias, y varia, por debajo de esas velocidades, en otras carreteras y en las ciudades.
Hay que comprobar el limite de velocidad, que aparece siempre sefializado, en cada calle o
carretera.

Existe un fuerte control policial en relacion al cumplimiento de las normas de trafico y las
infracciones son objeto de multa. Aparte del precio de la multa, hay que tener en cuenta que
ésta puede hacer subir el precio del seguro del coche.

Si un coche de policia 0 un agente ordenan detenerse, no se debe salir del vehiculo ni
realizar ningin movimiento poco usual. Se bajara la ventanilla y se esperara, con las manos
en el volante, a que llegue el agente a pedir la documentacién. En caso de bajarse del coche,
la policia puede asumir que uno se dispone a la huida o a atacar a los agentes, y éstos pueden
actuar en consecuencia. Las luces de emergencia de la policia son rojas o azules y blancas.
El resto pueden ser de cualquier otra procedencia.

Otra cuestion que conviene tener en cuenta es que el lugar donde deben detenerse los
automoviles frente a un seméaforo en rojo esta situado a una distancia mucho mayor de la que
hay en Espafia, a veces esta en el otro lado del cruce y hay que tenerlo en cuenta para no
tener un accidente. Conviene prestar especial atencion en los cruces, ya que los coches que
vienen en direccion contraria pueden girar hacia la izquierda invadiendo nuestro carril. Si no
se indica lo contrario, y siempre que no venga ningun coche, se puede girar a la derecha
aunque el seméforo esté rojo.

4. Dinero y Bancos

Es aconsejable elegir un banco de &mbito nacional para tener acceso a la cuenta en caso de
necesitarlo al viajar por el pais. Para abrir una cuenta es necesario disponer del nimero de la
seguridad social y de dos tarjetas de identificacion con fotografia (pasaporte, carnet de
conducir, etc.).

El sistema financiero norteamericano tiene como punto de referencia con sus clientes el
“historial de crédito” bancario de éstos en Canada, por lo que obtener un crédito recién
Ilegados resulta practicamente imposible. Lo que si se puede conseguir inmediatamente son
las tarjetas de débito (check card) que también suelen servir para retirar dinero de los cajeros
automaticos. Las tarjetas de crédito se pueden solicitar al propio banco o a otro. Los cobros
de los pagos efectuados con la tarjeta se abonan mensualmente, una vez recibida la relacion
de gastos, mediante cheque dirigido a la entidad de crédito, ingreso en el mismo banco o
transferencia on line. Como es muy dificil que una persona que lleva muy poco tiempo en el
pais haya demostrado la solvencia suficiente para que se le apruebe la emision de una tarjeta
de crédito a su favor, aconsejamosdisponer de una de las tarjetas de crédito reconocidas
internacionalmente y expedida en Espafia porque, ademas de resultar muy (til para atender a
los primeros gastos, es imprescindible para llevar a cabo muchas gestiones
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Es aconsejable disponer de dinero suficiente para cubrir los gastos de los dos primeros
meses de estancia en Canada, teniendo en cuenta que los gastos de instalacion son muchos y
que el primer salario se suele recibir a mediados o finales de septiembre y que hay que
costear los gastos de alojamiento, vehiculo y muebles, entre otros. Es conveniente disponer
del dinero en cheques de viaje 0 usar una tarjeta de crédito de Espafia. No debe confiarse en
transferencias que se hagan desde Espafia, que pueden tardar bastante tiempo.

Los bancos més populares en Canada son:

CIBC (Comerce Imperial Bank of Canada)

Bank of Montreal

Royal Bank of Canada (también conocido como RBC Financial Group)
TSB Canada Trust

Scotia Bank

5. Salud y tiempo libre

5.1. Seguro médico y vacunas
Los distritos escolares proporcionan al profesor informacion sobre el seguro medico
(Alberta Health Care).

Un aspecto a tener en cuenta es tener cubierta la repatriacion y la evacuacién médica. Los
profesores visitantes deberdn contratar este seguro por su cuenta, al menos hasta que
comprueben si estan cubiertos en este sentido por el seguro del distrito (todavia son pocos
los distritos que lo cubren). Este seguro puede ser contratado separadamente con otra
compaiiia.

Es conveniente tener un médico de cabecera y preguntar y pedir consejo a compafieros del
mismo distrito. También es bueno acudir al médico elegido cuando uno no tiene problemas
serios y comprobar que tanto el titular como el grupo al que pertenece son de nuestra
satisfaccion. En caso de que la atencion no parezca adecuada, se puede cambiar de médico
de cabecera.

Es imprescindible que aquellos profesores que vengan con sus hijos lleven consigo las
cartillas de vacunacion. En las escuelas tanto publicas como privadas les van a exigir una
serie de vacunas que son obligatorias.

5.2. Tiempo libre

Existen publicaciones que proporcionan amplia informacion sobre toda clase de
acontecimientos culturales, musicales, artisticos, fiestas locales, y otros. Muchas de estas
publicaciones, que varian de zona en zona y que son bastante numerosas, son gratis y se
suelen encontrar en buzones distribuidores en calles muy transitadas, gasolineras, entradas a
supermercados, cafeterias, etc.

En toda la geografia de Canada hay un gran nimero de parques nacionales y provinciales,
espacios naturales e historicos protegidos. En Alberta, es Unico el Parque Nacional Banff en
las Montafias Rocosas, situado a una hora de Calgary. Existe un pase anual que se puede
adquirir en la primera visita. Canada cuenta con un gran nimero de cadenas de “moteles”
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para todos los gustos y economias. También reciben descuentos en hoteles o en alquiler de
coches los socios de CAA.

En Alberta, en general, los inviernos son largos y frios. Se puede llegar a temperaturas de
menos 20 y 30 grados centigrados. Pero hay que tener en cuenta que la sensacién de frio es
diferente que en Espafia. En primer lugar, Alberta es una provincia con un clima muy seco,
por lo que el frio se puede evitar abrigandose bien y, en segundo lugar, los locales interiores
estdn muy bien acondicionados, por lo que en pleno invierno a veces la gente va con manga
corta en el interior de los edificios. A pesar del frio, hay muchos dias de sol y, en pleno
invierno, en Alberta suele lucir un cielo azul.

Sin duda, el clima afecta la forma de vida. Se aconseja disfrutar de los deportes de invierno:
esqui, patinaje sobre hielo, pesca en el hielo... y aprovechar el buen tiempo para recorrer los
maravillosos espacios naturales con que cuenta este pais. Cuando el frio es muy intenso se
suele hacer la vida en el interior (cines, centros comerciales, cafés...) por lo que conviene
hacerse un ambiente acogedor en el hogar.

Es preciso hacer una inversién en ropa de invierno: abrigo o anorak adecuado, guantes y
botas de nieve. En general existe una oferta variada que puede adquirse cuando se esta en
Canada. A veces la ropa que se puede traer de Espafia no estad adaptada a los rigores del
invierno canadiense. En cuanto a esquis, patines, etc. se pueden alquilar o también comprar
de segunda mano a bastante buen precio.

6. Escuelas para hijos de profesores visitantes

A la hora de buscar colegios, es necesario ir a las oficinas del distrito escolar y pedir las
zonas de influencia de cada colegio. Es Util saber esto antes de buscar una vivienda. Se
puede utilizar el autobus escolar a partir de 2 Kms. No obstante, a veces, viviendo a menos
distancia también pueden utilizarse. Para matricular a un nifio en una escuela primaria o
secundaria se necesita el visado de estudiante, la cartilla de escolaridad de Esparfia, o las
notas del Gltimo afio cursado en Espafia, y el calendario de vacunaciones que el nifio ha
llevado. En los colegios y en los centros comunitarios de la zona hay muchas actividades
deportivas a precios muy asequibles. Para la inscripcion en estas actividades, se pide que se
facilite el nimero de Alberta Health Care para llamar a un médico en caso de urgencia.

Una vez en el colegio, el primer paso es contactar con la secretaria, presentar los papeles y
hablar con un orientador escolar, que elaborara el horario o Schedule del alumno. Hay que
decidir cudles son las preferencias sobre las materias de estudio. A los cinco meses de estar
en la escuela, un nifio espafiol suele ser capaz de entender y de hablar inglés a un nivel
suficiente para obtener buenos resultados en todas asignaturas.

Para los jovenes que cursen bachillerato es necesario tener presente que estan obligados a
elegir ciertas materias para que se les puedan convalidar los estudios realizados en Canada a
su vuelta a Espafia. Se puede consultar la siguiente pagina web:
http://www.mepsyd.es/mecd/jsp/plantilla.jsp?id=122&area=titulos&contenido=/titulos/anex
os/paises/canada.html

En el segundo semestre se cursan algunas asignaturas diferentes a las cursadas en el primero.
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Si obtienen calificaciones muy buenas y aun hay tiempo suficiente, es conveniente que se
pida que cambien al alumno a un nivel mas alto.

Para profesores con hijos universitarios es conveniente ponerse en contacto con las
universidades con bastante antelacion. Los requisitos de entrada pueden variar
considerablemente.

VI. LA VUELTA A ESPANA

Antes del regreso definitivo a Espafia desde Canadd, y recordando siempre que los requisitos
cambian en cada distrito escolar, es necesario cumplir una serie de tramites. Es
responsabilidad del profesor gestionarlos, pidiendo la ayuda que sea necesaria a los
representantes del Ministerio de Educacion en Canada.

1. Tréamites en Canada

En la oficina del distrito escolar se debe rellenar un formulario para solicitar la devolucién
de lo retenido en el salario por el concepto de jubilacién. Se puede obtener informacion, y la
solicitud de devolucion, en el Retirement Board de la provincia.

Los profesores visitantes deben visitar la pagina de Alberta Teacher Retirement Fund Board
que es www.atrf.com, ir a Publications and Forms, Information Kit, Benefits at
termination,... De ahi puede pueden imprimir el formato y la informacion, deberan marcar el
punto 4, Termination benefit of contributions and interest and/or commuted value of the
pension with Income Tax deducted, y enviarlo a la direccion de Edmonton que indica.
Ademas podran llamar al teléfono gratuito 1-800-661-9582

En algunos distritos escolares puede ser posible darse de baja con anticipacion para no tener
que pagar el seguro médico durante los meses de verano, aunque no siempre es posible. Los
profesores visitantes que cobran en diez pagas mensuales ya habran cobrado el salario
correspondiente a los meses de verano antes de su regreso a Espafia. Si cobran en doce
pagas, o méas probable es que el distrito escolar no cuente con el presupuesto para adelantar
la cantidad en junio, aunque se puede solicitar por escrito. En caso de concederlo pueden
ofrecer varias posibilidades de cobro. Lo mas aconsejable es pedir que envien los cheques a
Espafia. Hay distritos escolares que pueden requerir otros trdmites a los profesores que
soliciten el cese en el mismo.

Los profesores visitantes también tienen que hacer la declaracion de la renta correspondiente
al ultimo afio trabajado en Canada, que tendra que realizarse desde Espafia a principios del
afo siguiente.

Se debe dejar la direccion de Espafia en el colegio para que envien los impresos
correspondientes. Se rellena la declaracion, se envia a Canada, y en caso de que haya
devolucién, ellos enviaran un cheque en délares que se puede cobrar en Espafia. Es posible
que se tenga derecho a devolucion puesto que el ultimo afio sélo se percibe el sueldo durante
unos meses. Por motivos evidentes, conviene dejar cerradas las cuentas bancarias, cancelar
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cualquier domiciliacion que se tenga (teléfono, luz, seguro del coche, etc.) y liquidar las
cuentas pendientes con antelacién. Si no se ha recibido la devolucién de hacienda del afio
anterior y se pidio que se hiciera por transferencia bancaria, se puede cambiar la modalidad
de pago y pedir que envien un cheque a Espafa.

2. Tramites en Espafa

Los profesores funcionarios deben solicitar en su Comunidad Auténoma el cambio de
situacion de Servicios Especiales a Activo, consignando la fecha de incorporacion a su
centro, asi como llevar a cabo otros tramites (MUFACE, N6minas, etc.). La Oficina de
Educacion de la Embajada de Espafia en Canada, enviara a los interesados que lo soliciten
un certificado en el que consta la fecha de toma de posesion y cese en su centro escolar en
Canada.

Los profesores interinos pueden perder su plaza en la lista de su provincia cuando participan
en el programa de Profesores Visitantes. La cobertura de puestos interinos se rige por unas
normas e instrucciones muy especificas segin cada Comunidad Auténoma, y pueden sufrir
alteraciones cada afio, en funcion de las necesidades de profesorado, de que se hayan
convocado oposiciones al cuerpo del que se trate, de los acuerdos adoptados con los
sindicatos del sector, etc. Los Departamentos de personal de las Comunidades Auténomas
son los responsables de ello. Se recomienda a los candidatos a profesores visitantes que
formulen la consulta en la Comunidad Auténoma en cuya lista de interinos estan incluidos,
antes de incorporarse a su destino en Canada.

Los profesores no funcionarios podran solicitar el Subsidio al Emigrante Retornado. Para
ello, sera necesario solicitar la baja consular, por lo que tendran que darse de baja, por
escrito, en el Consulado cuando llegue el momento. Sera necesario también conseguir una
carta original del Distrito escolar en la que conste el tiempo de permanencia en el puesto de
trabajo y el puesto desempefiado. Por ultimo, se debera solicitar un certificado de
cotizaciones a la Seguridad Social canadiense (Record of Employment). Estos documentos
deberan ser enviados a la Seccién de Trabajo y Asuntos Sociales de la Embajada de Espafia,
que sellara los documentos y los devolvera a la direccion personal del profesor en Espafia 0
en Canada. La direccion de esa Seccion es:

Seccidn de Trabajo y Asuntos Sociales
74 Stanley Ave.,
Ottawa, ON, K1M 1P4
Teléfono: 613 742 7077/ 613 742 8257
Fax: 613 742 7636
Correo-e: laboral@docuweb.ca
http://www.mtas.es/mundo/consejerias/canada/default/ntm

Se dispone de un plazo de quince dias desde la fecha efectiva de vuelta a Espafia para
inscribirse en el INEM como demandantes de empleo, y un mes a partir de la fecha de su
inscripcion para conseguir el certificado de emigrante retornado. La oficina donde se solicita
el certificado varia en cada provincia. Deben informarse en la oficina del INEM en donde se
hayan inscrito.
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Para consultas a este respecto se debera contactar por correo electrénico con la Seccion de
Trabajo y Asuntos Sociales de la Embajada, que enviara, a solicitud del profesor, un
documento informativo sobre los tramites a llevar a cabo.

Asimismo existe la Guia del Retorno, editada por el Ministerio de Trabajo, que es un
extenso documento informativo sobre los tramites a llevar a cabo y los diferentes programas
asistenciales  existentes.  Puede  descargarse de la  siguiente  direccion
http://www.spainemb.org/laboral/NM/EM/guia-retorno.pdf

VII. MAS INFORMACION EN INTERNET:

e Ministerio de Educacion, Politica Social y Deporte: http://www.mepsyd.es

e Consejeria de Educacion de la Embajada de Espafia en EE.UU.:
http://www.mepsyd.es/sgci/usa/es/home/index.shtml

e Agregaduria de Educacion de la Embajada de Espafia en Canada:
http://www.mepsyd.es/sgci/ca/es/home/index.shtml
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